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VILLE DU BOUSCAT | DES
| | DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance ordinaire du 26 Avril 2011

DOSSIERN°7 :
MODIFICATION AU TABLEAU DES
EMPLOIS COMMUNAUX

Le Conseil Municipal de la Ville du BOUSCAT, diment convoqué par Monsieur le
Maire, s'est assemblé au lieu ordinaire de ses séances sous la présidence de Monsieur
Patrick BOBET, le 26 Avril 2011

Présents : M. BOBET, M. JUNCA, M. ZIMMERMANN, M, Dominique VINCENT,

MME CAZABONNE-DINIER, M. VALMIER, M. PRIGENT, MME SALIN, MLLE
MACERON, MME CAZAURANG, M. JALABERT, MME DE PONCHEVILLE, MME
SOULAT, MME CALLUAUD, MME COSSECQ, MME MADELMONT, M. ASSERAY, |
M. BLADOU, MME DESON, MME THIBAUDEAU, M. PASCAL, MME TRAORE, M..
BARRIER, M. LAMARQUE, MME BORDES, M. Michel VINCENT, MME BEGARDS,
M. PRIKHODKO, M. ABRIOUX |

Excusés avec procuration : MME MANDARD (3 M. ZIMMERMANN), MME
LECLAIRE (3 M. Dominique VINCENT), M. QUANCARD (3 MLLE MACERON), M.
VALLEIX (4 M. BLADOU), M. FARGEON (2 MME COSSECQ), MME ROCHARD (4
M. PRIKHODKO) | |

Absent:

Secrétaire : MME TRACRE




CONSEIL MUNICIPAL DU 26 AVRIL 2011

DOSSIER N° 7 : MODIFICATION AU TABLEAU DES EMPLOIS COMMUNAUX
RAPPORTEUR : M. VALMIER

Nous vous proposons de modifier le tableau des effectifs afin d'ajuster les qualifications des emplois suite
& des vacances de poste ou de | ‘évolution des services au 1% juin 2011.

FILIERE ADMINISTRATIVE

= Création d’un poste d’Adjomt Administratif de 2°™ Classe (mise en stage d’un agent non
titulaire au service urbamsme)

Les adjoints administratifs territoriaux constituent un cadre d' empi0|s administratifs de catégorie C au
sens de P'article 5 de la loi du 26 janvier 1984,

Ce cadre o emp[ms comprend les grades d’'adjoint administratif de 2%™ classe, adjoint admlnistratrf de
1ére classe, adjoint administratif principal de 2°™ classe et d’adjoint administratif principal de 1% classe.

Les membres du cadres d’'emplois des adjoints administratifs sont chargés de taches administratives
d'exécution, qui supposent la connaissance et comportent 'application de régles administratives et
comptables.. lls peuvent étre chargés d'effectuer divers travaux de bureautique et étre affectés a
Futilisation des matériels de télécommunication. Lorsqu'ils relévent des grades d’avancement, les adjoints
adminjstratifs territoriaux assurent plus particuliérement les fonctions d'accueil et les travaux de guichet,
la correspondance administrative et les travaux. de comptabilité. [ls peuvent étre chargés de la
constitution, de la mise a jour et de I'exploitation de la documentation ainsi que de travaux d'ordre.

FILIERE TECHNIQUE

= Création de deux postes d’Adjoint Technique de 2éme Classe (mise en stage d’un agent
non titulaire des services techniques et mise en stage d’un CAE au sem des Résidences
pour personnes agées)

Les adjoints techniques tertitoriaux constrtuent un cadre d'emplois technlque de catégorie C au sens de
larticle 5 de la loi du 26 janvier 1984, :

Le cadre d' emplo:s comprend les grades d’adjoint technique territorial de 2°™ classe, d' adjoint technique
territorial de 1%° classe, d’adjoint technique territorial principal de 2°™ classe et d'adjoint technique
territorial principal de 1°° classe.

Les adjoints techniques territoriaux sont chargés de taches techniques d’exécution. lls exercent leurs
fonctions dans les domaines du batiment, des travaux publics, de la voirie et des réseaux divers, des
espaces verts, de la mécanique, de I'environnement et de Fhygiéne ...1ls peuvent également assurer la
conduite de véhicules, dés lors qu'ils sont titulaires du permis de conduire approprié.

Les adjomts techniques temtonaux de 2eme classe sont appelés & exécuter des travaux techniques ou
ouvriers.

Les adjoints techniques territoriaux de 1°° classe sont appelés a executer des travaux ouvriers ou
technigues nécessitant une qualification professionnelie.

Les adjoints techniques territoriaux principaux de 2°™ ou de 1°° classe peuvent &tre chargés de travaux
d'organisation et de coordination. lls peuvent étre chargés de I'encadrement: d’un groupe d'agents ou
participer personnellement & I'exécution de ces taches.

ere

FILIERE CULTURELLE

= Création d’un poste d’Adjoint du Patrimoine de 2°™ Classe (mise en stage d’un agent non
fitulaire au sein de fa médiathéque).

Les adjoints du patrimeine territoriaux constituent un cadre d’emplois de la filiere culture[le de catégorie C
au sens de l'article 5 de la loi du 26 janvier 1984.




Le cadre d’emplois comprend les grades d’adjoint du patrimoine territorial de 2°™

patrimoine territorial de 1%° classe, d’adjoint du patrimoine territorial principal de 2
du patrimoine principal de 1 are classe.

classe, dadjomt du
e Glasse et d’adjoint

Les membres du cadre d’emplois peuvent occuper un emplol de magasinier de bibliotheques ; en cette
qualité, ils sont chargés de participer a la mise en place et au classement des coliections et d’assurer leur
equipement, leur entretien matériel ainsi gque celui des rayonnages ; ils effectuent les taches de
manutention nécessaires a 'exécution du service.

Dans les éfablissements oll ils sont affectés, ils sont chargés de la surveillance, ils veillent & la sécurité et
a la protection des personnes, des biens meubles et des locaux. lls assurent la surveillance des
collections et te classement des ouvrages. lls assurent les travaux administratifs courants. lls sont
egalement chargés des fonctions d’aide & I'animation, d'accueil du public, et notamment des enfants, et
de promotion de la lecture publique. '

Les crédits nécessaires sont ouverts au B.P. 2011 chapitre 012.
Cette proposition est approuvée a la MAJORETE :

30 voix POUR
5 ABSTENTIONS (MME DE PONCHEVILLE M. ASSERAY, M. PASCAL, MME DESON M. BARRIER)

Fait et délibéré le 26 Avril 2011

LE MAIRE,

—“—

Patrick BOBET



