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MOBILISONS-NOUS POUR UN AVENIR DURABLE

Les agents du Bouscat, acteurs de I’Agenda 21

« Comprendre et agir » était le fil rouge des 13 sessions de sensibilisation au Développement durable qui
se sont déroulées en juin et juillet derniers. « Comprendre », tout d’abord, les enjeux qui se jouent a
I’échelle mondiale et territoriale, du global au local, et ensuite « Agir », pour partager le bilan de I’Agenda
21 et co-construire le deuxiéme programme d’actions 2017/2020. Le travail mené avec les agents a été
constructif et productif. Les nombreuses idées viennent ainsi compléter celles recueillies auprés des
Bouscatais et des acteurs du territoire lors des différents temps de concertation organisés entre mai et
juin. La stratégie du nouvel Agenda 21 est en cours de construction et sera suivie par I'écriture du nouveau
programme d’actions avec les services début 2017. L’Agenda 21 2017/2020 sera présenté en juin 2017 en

Conseil Municipal.

Des agents, des idées : déplacement, déchet, énergie, éco-
responsabilité, solidarité, autant de sujets qui ont animé les ateliers
collectifs et qui ont permis une belle production d’idées. Extraits :
bourse aux matériels de bureau, vélo-taxi, plateforme de co-voiturage,
événement pour les jeunes, temps de rencontre entre les agents,
ressourcerie, potager en pied d’immeuble, forum des métiers
intergénérationnel.

Challenge de la mobilité :
félicitations aux agents écomobiles !

Le 22 septembre 2016, la Mairie du Bouscat a participé pour la
premiére fois au Challenge de la mobilité. L'enjeu était de mobiliser
un maximum d’agents a se rendre au travail autrement qu’en voiture
individuelle. L'opération organisée, chaque année, par le Club de la
mobilité (ADEME, Bordeaux Métropole et le CCl Bordeaux) vise a
sensibiliser aux modes de transport doux et a réduire ainsi les
émissions de gaz a effet de serre.

La Mairie a démontré un bel effort de mobilisation avec 72 agents participants et pas moins de 668
kilométres parcourus en cumulé (trajet domicile-travail, aller et retour). La marche a été le mode de
déplacement le plus privilégié puisque pres d’un agent sur deux a opté pour cette solution écomobile. Le
vélo arrive en seconde position avec 27 agents cyclistes, suivi du bus (14 agents). Les résultats du Challenge

seront annoncés fin octobre.

Livret de formation :
l’essentiel a retenir.
Diffusion dans les
services début
octobre.

LE SEPT.

AU TRAVAIL J’1 VAIS

AUTREMENT

Le Challenge de la mobilité 2016
en Nouvelle Aquitaine, c’est :
314 établissements inscrits
(publics et privés)

3589 trajets rapportés
300 916 kms alternatifs

La participation de la Mairie au Challenge de la mobilité s’inscrit dans le cadre de son Plan d’Eco-
responsabilité interne (PER). La quatrieme réunion des agents référents du 20 septembre était donc

dédiée a I'’écomobilité.

Bon a savoir :
La nouvelle application mobile BOOGI connecte en temps réel
co-voitureur et transports en commun.
Le V3 (vélo en libre service de Bordeaux Métropole) existe
désormais en formule « + », réservée aux abonnés mensuels :
en validant 75mn avant I'emprunt, c’est 20h gratuites.
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Vos rendez-vous

v Commémoration de I'armistice 1918.
Mardi 1er novembre - 12h - Cimetiéere
du Bouscat

v Spectacle lonesco, la cantatrice
chauve et la lecon. Vendredi 4
novembre - 20h30 - Ermitage-
Compostelle

v’ Exposition Commémoration de la
Grande guerre, "témoignage original de
trois poilus au travers de vingt
tableaux ». Du 1er au 13 novembre - La
Source

v Rencontre avec Guy Rechenmann.
Lundi 14 novembre - 19h - La Source

v Collecte de la banque alimentaire.
Vendredi 25 et samedi 26 novembre -
dans tous les supermarchés du Bouscat

Infos

Salondela /

clalum
18 AU 20 NOVEMBRE 2016
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Plus d’infos :

bouscat.fr
Participez au Défi 00® o
des Familles a .‘w"'mh.

Familles 2 énergie positive
Energie Positive : Gl
par équipe, en famille, entre collegues ou
voisins, le but est d’atteindre au moins 8
% d’économies sur vos consommations...

et vos factures d’eau et d’énergie.

Un appel a candidature va étre lancé début
novembre par Bordeaux Métropole aupres
de tous les Bouscatais. Une équipe
d’agents de la Mairie va étre constituée
comme en 2015. Une permanence « info »
se tiendra le 5 novembre de 14h a 17h a La
Source. Alors préts ?

Infos : h.garruchet@mairie-le-bouscat.fr

La Semaine Bleue passe au vert !

Du 4 au 8 octobre s’est déroulée la Semaine
bleue. Chaque année le Poéle Senior, en
charge de cet événement, intégre un volet
écocitoyenneté dans sa programmation.
Pour cette édition 2016, ce sont prés de 50
personnes qui se sont retrouvées au Parc
de la Chéneraie lors d’une sortie Patrimoine
et Nature animée par Cyriaque Aupy,
coordinateur Nature en ville. Leur balade
s’est poursuivie sur le verger aménagé par
la Mairie rue Lamartine.

L'aprés-midi  s’est achevée autour d’un
golter solidaire avec les produits issus du
commerce équitable d’Artisans du Monde.

T
' oanQui est-ce ?

\ contacter au 05 57 22 26 02

Ca roule pour vos projets !
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A partir du mois d’octobre, la Ville du Bouscat accueille pour la
5éme année consécutive le dispositif des « Ambassadeurs du
vélo » en partenariat avec Bordeaux Métropole et Unis Cité.
Installés a La Source les mercredis et jeudis, 4 jeunes en service
civigue ont pour mission d’animer le volet « mobilité » de la
programmation de la Maison de la Vie Ecocitoyenne. Autour de
permanences et d’animations a destination des usagers ou des
agents, ils accompagnent les projets « déplacements » de la Ville
et des acteurs locaux. lls peuvent intervenir plus Spécifiguement
aupres des services. Des partenariats se sont déja engagés les
précédentes années avec les Accueils de loisirs ou le BlJ.

* Sensibilisation aux mobilités douces
* Prétde vélos

* Stage de remise en selle

* Accompagnement personnalisé

* « coaching mobilité »....

Contactez Harmonie Garruchet, pour étudier vos projets de
service. .

Harmonie Garruchet,

assistante écocitoyenneté qui a intégré
I’équipe de Sandrine Faucon a la
Direction Performance et Territoire Durable fin juin.
Aux cbtés de Cyriaque Aupy et Marie Clion, Harmonie
vient renforcer I'animation territoriale et interne
programme d’animation de la Maison de la Vie
Ecocitoyenne et ses dispositifs (Ambassadeurs du
Vélo, Espace Info Energie), Plan d’Eco-Responsabilité
interne, événementiels portés par la direction,
mission Relations Internationales. Fraichement
arrivée des Pays-Bas, elle apporte dans ses bagages
créativité et ouverture au monde.

Ses motivations :

« Rendre I’écocitoyenneté accessible au plus grand
nombre pour que chacun puisse agir concretement au
quotidien. L’éducation au Développement Durable est
selon moi, la clef pour une société plus responsable et
solidaire. »

Pour tous vos projets, initiatives, n’hésitez pas a la
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